Descripcion detallada de los materias y
competencias

Materia;
Comunicaciones

Unidad temporal: 1°y 2° Semestres
NUumero de créditos europeos (ECTS):15 ECTS

Caréacter:
Itinerario profesional: obligatorio 5 ECTS 1° semestre y optativo 10 ECTS 2°
semestre
Itinerario investigador: optativo

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho
modulo
Competencias:




Competencia Descripcion

CGEN.2 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
autonomo.
CGEN.5 Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion,

coordinacién y gestion técnica y econdmica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

CGEN.6 Capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas y servicios para la
Sociedad de la Informacion.

CGEN.8 Capacidad de investigacion, desarrollo e innovaciéon en todos los ambitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informaciéon y campos
multidisciplinares afines.

CGEN.9 Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

CGEN.10 Capacitacion para cursar estudios de doctorado.

CEP.1 Capacidad de analizar, interpretar y aplicar estandares relacionados con
las TIC.

CEP.2 Capacidad de conocer, diferenciar y utilizar las distintas técnicas de

analisis espectral.

CESI.1 Capacidad de caracterizar, disefiar y desplegar sistemas y servicios de
comunicaciones inalambricas.

CESl.2 Capacidad de modelar y seleccionar dispositivos, componentes y circuitos
para sistemas de comunicaciones.

CESl1.4 Capacidad de desarrollar sistemas basados en dispositivos programables.

CEl.1 Capacidad de proponer, organizar y ejecutar trabajos de investigacion en
el ambito de la ingenieria para la Sociedad de la Informacion.

CEl.2 Capacidad de interpretar y evaluar de forma critica documentos cientificos
en el area de las Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones.

CEI.3 Capacidad de comunicacion y difusiéon de los resultados de investigacion.

CEl.4 Habilidades de exposicién publica de trabajos de investigacion y defensa
de las conclusiones.

Resultados de aprendizaje:
R1. Evaluar de forma critica los estandares de comunicacién para el despliegue de
sistemas de radiocomunicaciones, en especial los sistemas moviles.

R2.  Aplicar los estandares de comunicaciéon para el despliegue de sistemas de
radiocomunicaciones, en especial los sistemas moviles.

R3. Analizar los subsistemas de sistemas de comunicaciones inalambricas.

R4. Especificar las caracteristicas de los subsistemas de sistemas de comunicaciones
inaldmbricas.

R5. Disefar sistemas de comunicacion inalambrica.

R6. Emplear sistemas radiantes para implementar sistemas de radiocomunicacion.




R7.
R8.

RO9.

R10.
R11.
R12.

R13.

R14.

R15.

R16.

Analizar y caracterizar canales para comunicaciones moviles.

Emplear instrumentacién especifica para caracterizar componentes electrénicos
de radiofrecuencia.

Utilizar instrumentacion especifica para caracterizar subsistemas de
radiocomunicacion.

Seleccionar componente activos y pasivos.
Analizar, disefiar y medir circuitos electronicos para sistemas de radiofrecuencia

Disefiar sistemas de radiocomunicacion definidos por software de cierta
complejidad.

Programar algoritmos de cierta complejidad correspondientes a subsistemas de
sistemas de radiocomunicacion definidos por software

Seleccionar la plataforma adecuada para la implementacién de un sistema
definido por software.

Analizar y seleccionar dispositivos programables (DSP, FPGAS) ajustandose a los
requisitos del sistema (potencia de célculo, consumo).

Analizar un sistema MIMO de comunicaciones.

Requisitos previos

Competencias equivalentes a las de cualquiera de los siguientes Graduados en
Ingenieria:

Electronica de Comunicaciones
Sistemas de Telecomunicacion
Sonido e Imagen

Telematica

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante




Actividad Metodologia ECTS Competencia
Presentacion en el aula de los  Clases magistrales 3,2 CGEN.8, CESI.1.
conceptos tedricos o practicos CESI.2
Presentacion en el aula de los  Aprendizaje cooperativo 0,5 CGEN.6, CGEN.8,
conceptos tedricos o practicos CEP.1, CElL1
Presentacion en el aula de los  Ejemplificacion y estudiode 0,5 CGEN.5, CEP.1,
conceptos tedricos o practicos casos CESI.4, CEP.2
Resolucion de ejercicios y Clases de resolucion de 0,5 CGEN.6, CESI.1
problemas en el aula problemas
Estudio autonomo del alumno  Aprendizaje basado en 0,5 CGEN.5, CESI.1

problemas
Realizacion de practicas en el  Précticas de laboratorio 3,8 CGEN.5, CGEN.6,
laboratorio CGEN.9, CEP.1,
CEP.2
Realizacion de practicas en el  Estudio dirigido 1 CGEN.2, CGEN.9,
laboratorio CGEN.10
Estudio autonomo del alumno  Estudio personal 1 CGEN.2, CGEN.10
Estudio autbnomo del alumno  Busqueda de bibliografia 1 CGEN.2, CGEN.6,
CGEN.8, CGEN.10,
CEP.1, CEI.2
Actividades de evaluacion Autoevaluacion 1 CGEN.2
Actividades de evaluacion Memorias 1 CGEN.5, CGEN.6,
CGEN.8, CGEN.9,
CGEN.10, CEL3,
CEl.4
Actividades de evaluacion Pruebas, ejercicios y 1 CGEN.9, CGEN.10,
problemas CEP.1, CESI.1,
CESl.4
TOTAL 15

Procedimiento de evaluacién

Con el fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias y resultados de
aprendizaje, se llevard a cabo un proceso de evaluacién continua, en el que se
propondran una serie de actividades a lo largo del semestre que el alumno deberd
realizar y obtener unas calificaciones minimas para poder superar la asignatura. Dichas
actividades estan compuestas por:
e Una evaluacion inicial para medir el grado de cumplimiento de los requisitos
previos.
e Ejercicios de autoevaluacion que deberan realizar los alumnos para conocer el
grado con el que van obteniendo las competencias.
e Ejercicios propuestos por los profesores que los alumnos deberan resolver en el
aula.
e Ejercicios y trabajos que el alumno deberd realizar fuera del aula, bien de forma
individual, bien organizando grupos.
e Practicas de laboratorio que el alumno debera realizar, redactar una memoria y
presentar, demostrando los conocimientos y capacidades obtenidos.
En las asignaturas que componen esta materia los estudiantes obtendran una calificacion
numeérica, o nota final, entre 0 y 10 puntos; la asignatura se supera con una nota final




igual o superior a 5 puntos.

Comunicaciones inalam
Redes inalambricas de
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Breve descripcién de contenidos

Contenidos

Introduccién a las comunicaciones inalambricas.
Sistemas radiantes y propagacion.

bricas de corto alcance.
area local y area extensa.

Comunicaciones moviles.

Transmisores y receptores.

Osciladores y sintetizadores de frecuencia.
Mezcladores de frecuencia.

. Amplificadores de pequefa sefal.

10. Amplificadores de potencia.
11.Sistemas Software Defined Radio (SDR).
12.Aplicacién de sistemas multirate.

13.Procesado en array.
14.Sistemas MIMO.
TOTAL

ECTS Semestre
0,5
1
1
1
15
0,5
15
0,5
1
15
15
1
1
15
15
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Unidad temporal: 1°y 2° Semestres
NUumero de créditos europeos (ECTS): 15 ECTS

Caracter:
Itinerario profesional: obligatorio 5 ECTS 1° semestre y optativo 10 ECTS 2°
semestre
Itinerario investigador: optativo




Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho

modulo
Competencias:
Competencia Descripcion
CGEN.2 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
auténomo.
CGEN.5 Capacidad para la elaboracién, planificacion estratégica, direccion,

coordinacién y gestion técnica y econdmica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

CGEN.6 Capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas y servicios para la
Sociedad de la Informacion.

CGEN.8 Capacidad de investigacion, desarrollo e innovaciéon en todos los ambitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informaciéon y campos
multidisciplinares afines.

CGEN.9 Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

CGEN.10 Capacitacion para cursar estudios de doctorado.

CEP.1 Capacidad de analizar, interpretar y aplicar estandares relacionados con
las TIC.

CESI.1 Capacidad de caracterizar, disefiar y desplegar sistemas y servicios de

comunicaciones inalambricas.

CESI.3 Capacidad de analizar y desarrollar sistemas empotrados integrando
sistemas operativos.

CESl1.4 Capacidad de desarrollar sistemas basados en dispositivos programables.

CESI.5 Capacidad de implementar sistemas de adquisicion de datos y sistemas
automaticos de prueba utilizando herramientas avanzadas de
instrumentacion.

CEl.1 Capacidad de proponer, organizar y ejecutar trabajos de investigacion en
el ambito de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién.

CEl.2 Capacidad de interpretar y evaluar de forma critica documentos cientificos
en el area de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

CEIL.3 Capacidad de comunicacion y difusiéon de los resultados de investigacion.

CEl.4 Habilidades de exposiciéon publica de trabajos de investigacion y defensa
de las conclusiones.

Resultados de aprendizaje:
R1. Analizar los sistemas empotrados, las tecnologias que utilizan y los aspectos
tedricos implicados en el disefio sisteméatico de este tipo de sistemas.

R2.  Aplicar los procesadores digitales de sefal en el disefio de sistemas digitales
avanzados.




R3.
R4.
R5.
R6.
R7.

R8.
R9.

R10.
R11.

R12.
R13.
R14.
R15.

R16.

R17.

R18.

R19.

Emplear herramientas de desarrollo para los DSP.
Programar el puerto serie de un DSP.

Programar el Timer de un DSP.

Programar el controlador DMA de un DSP.

Analizar y evaluar los sistemas operativos que pueden integrarse en un sistema
empotrado.

Integrar un sistema operativo en un procesador empotrado.

Realizar modelos sintetizables en VHDL de circuitos combinacionales vy
secuenciales sincronos.

Llevar a cabo descripciones estructurales en VHDL de sistemas.

Implementar bancos de pruebas (testbenches) y ejecutar simulaciones de los
mismos en un simulador VHDL.

Decidir la arquitectura hardware de un sistema.
Emplear las técnicas de disefio segmentado.
Utilizar herramientas de Simulacion y Sintesis de un entorno CAD.

Aplicar las tecnologias hardware y software de los sistemas de instrumentacion
virtual en el desarrollo de SAD y bancos de pruebas

Aplicar las metodologias de desarrollo software de los sistemas de
instrumentacion virtual

Implementar sistemas de adquisicibn de datos y sistemas automaticos de
pruebas utilizando herramientas de instrumentacion virtual.

Hacer uso de herramientas de desarrollo software para sistemas de
instrumentacion virtual.

Conocer y emplear plataformas hardware para sistemas de instrumentacion
virtual: tarjetas de adquisicion de datos, sistemas PXI.

Requisitos previos

Competencias equivalentes a las de cualquiera de los siguientes Graduados en

Ingenieria:
e Electrénica de Comunicaciones
e Sistemas de Telecomunicacién
e Sonido e Imagen
e Telemética

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante




Actividad Metodologia ECTS Competencia

Presentacion en el aula de los  Funcién expositiva 15 CGEN.8, CEP.1,
conceptos tedricos o practicos CESI.1
Resolucion de ejercicios y Aprendizaje  orientado a 1,3 CGEN.5, CESI.1
problemas en el aula problemas
Realizacion de practicas en el  Précticas de laboratorio 7,2 CGEN.5, CGEN.6,
laboratorio Trabajo dirigido CGEN.9, CESI .4,
Estudio de casos CESI.5, CEL.1,
CEL3, CEl.4
Estudio auténomo del alumno  Estudio dirigido y personal 4,0 CGEN.2, CGEN.9,
CGEN.10, CESI .4,
CESI.5, CElL1,
CEl.2
Actividades de evaluacion Evaluacién continua 1,0 CGEN.9, CGEN.10,
Examenes parciales y final CESI.3, CESI 4,
CESI.5, CEL3,
CEl.4
TOTAL 15

Procedimiento de evaluacién

Con el fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias y resultados de
aprendizaje, se llevard a cabo un proceso de evaluacion continua, en el que se
propondran una serie de actividades a lo largo del semestre que el alumno debera
realizar y obtener unas calificaciones minimas para poder superar cada asignatura.
Dichas actividades estan compuestas por:
e Una evaluacién inicial para medir el grado de cumplimiento de los requisitos
previos.
e Ejercicios de autoevaluacion que deberan realizar los alumnos para conocer el
grado con el que van obteniendo las competencias.
e Ejercicios propuestos por los profesores que los alumnos deberan resolver en el
aula.
e Ejercicios y trabajos que el alumno deberd realizar fuera del aula, bien de forma
individual, bien organizando grupos.
e Practicas de laboratorio que el alumno debera realizar, redactar una memoria y
presentar, demostrando los conocimientos y capacidades obtenidos.
En las asignaturas que componen esta materia los estudiantes obtendran una calificacién
numeérica, o nota final, entre 0 y 10 puntos; la asignatura se supera con una nota final
igual o superior a 5 puntos..

Breve descripcion de contenidos




Contenidos

1. Introduccion a los sistemas empotrados. Tecnologias utilizadas en
disefio de estos sistemas.

2. Procesadores Digitales de Sefial de altas prestaciones

3. Periféricos y acceso a memoria externa.

4. Disefio de aplicaciones basadas en DSP.

5. Arquitecturas de procesadores de propdsito general (GPP) empotrados

6. Disefios de aplicaciones basadas en GPP empotrados

7. Introduccién al concepto de instrumentacién virtual.

8. Tecnologias para la implementacién de sistemas de instrumentacion
virtual. Arquitecturas CompactPCI-PXI (PCl y PCle)

9. Herramientas de desarrollo software para sistemas de instrumentacion.

10. Técnicas avanzadas de desarrollo software para sistemas de
instrumentacion

11. Arquitecturas avanzadas de instrumentacién para adquisicion y
procesado de datos.

12. Dispositivos ldgicos programables

13. Lenguaje VHDL

14. Verificacion funcional y disefio de testbenches

15. Fundamentos de disefio segmentado

16. Bus externo de comunicaciones del GPP empotrado

17. Descripcion de las IPs mas utilizadas

TOTAL

ECTS
0,5

0,5
0.25

0.25
1.25
15

Semestre

1
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Unidad temporal: 1°y 2° Semestres
Numero de créditos europeos (ECTS): 15 ECTS

Caracter:
Itinerario profesional: obligatorio 5 ECTS 1° semestre y optativo 10 ECTS 2°
semestre
Itinerario investigador: optativo
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Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho

maédulo
Competencias:
Competencia Descripcion
CGEN.2 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
autbnomo.
CGEN.5 Capacidad para la elaboracién, planificacion estratégica, direccion,

coordinacién y gestion técnica y econdmica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

CGEN.6 Capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas y servicios para la

Sociedad de la Informacion.

CGEN.8 Capacidad de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los d&mbitos

relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informacién y campos
multidisciplinares afines.

CGEN.9 Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver

problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

CGEN.10 Capacitacion para cursar estudios de doctorado.

CEP.1 Capacidad de analizar, interpretar y aplicar estandares relacionados con
las TIC.

CEP.2 Capacidad de conocer, diferenciar y utilizar las distintas técnicas de
analisis espectral.

CESE.1 Capacidad de aplicar y desarrollar técnicas de procesado para la mejora de
las sefales de audio y video.

CESE.2 Capacidad de analizar, caracterizar y disefiar algoritmos de reconocimiento
de sefnales de audio e imagen.

CEl.1 Capacidad de proponer, organizar y ejecutar trabajos de investigacion en
el &mbito de la ingenieria para la Sociedad de la Informacion.

CEl.2 Capacidad de interpretar y evaluar de forma critica documentos cientificos
en el area de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

CEIL.3 Capacidad de comunicacion y difusion de los resultados de investigacion.

CEl.4 Habilidades de exposicién publica de trabajos de investigacion y defensa

de las conclusiones.

Resultados de aprendizaje:

R1.

R2.

R3.
R4.
R5.

Interpretar, evaluar de forma critica y aplicar los estandares de compresion de
audio analizados

Interpretar, evaluar de forma critica e implementar algoritmicamente los
estandares de compresion de video analizados.

Evaluar las opciones de implementacion de los codificadores de video y/o audio.
Realizar estimaciones espectrales adecuadas en funcion de la aplicacion.

Disefnar filtros digitales adaptativos, y aplicarlos para mejora de imagen,
estimacion espectral y cancelacion de ruido.
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R6.

R7.

R8.
R9.

R10.

R11.

Diseflar bancos de filtros digitales para audio y para video, y aplicarlos para
transformadas, codificacion y reconocimiento.

Analizar y aplicar los resultados de las transformadas mas habituales en
aplicaciones de audio y video

Seleccionar y aplicar métodos para mejora de imagen
Disefiar y valorar métodos de reconocimiento de imagen para vision artificial.

Disefiar y valorar métodos de reconocimiento de imagen para reconocimiento
biométrico.

Disefiar y valorar métodos de reconocimiento de sefial musical.

Requisitos previos

Competencias equivalentes a las de cualquiera de los siguientes Graduados en

Ingenieria:
e Electréonica de Comunicaciones
e Sistemas de Telecomunicacion
e Sonido e Imagen
e Telematica

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relaciéon con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Actividad
Clase de teoria

Clase de teoria

Clase de teoria

Clase de teoria

Clase de teoria

Clase de laboratorio

Clase de laboratorio

Clase de teoria/laboratorio

Clase de laboratorio

Evaluacion

Evaluacion

Evaluacion

TOTAL

Metodologia
Clases magistrales

Clases de resolucion de

problemas

Aprendizaje basado en
problemas

Aprendizaje cooperativo

Ejemplificacion y estudio de
casos

Practicas de laboratorio

Estudio dirigido

Estudio personal

Busqueda de bibliografia

Autoevaluacién

Memorias

Pruebas, ejercicios y
problemas

ECTS
3,2

0,5

0,5

0,5

0,5

3,8

15

Competencia

CGEN.8, CEP.1,
CEP.2

CGEN.6, CEP.2,
CESE.1

CGEN.6, CESE.1,
CESE.2

CGEN.6, CGEN.8,
CEP.2, CESE.2,
CEl.1, CEL3,
CEl.4

CGEN.5, CEP.1,
CEP.2, CESE.1

CGEN.5, CGEN.6,
CGEN.9, CEP.1,
CEP.2, CESE.1,
CESE.2, CEI.2
CGEN.2, CGEN.9,
CGEN.10

CGEN.2,
CGEN.10, CESE.2

CGEN.2, CGEN.6,
CGEN.8,
CGEN.10,
CESE.1, CEP.1,
CEl.2

CGEN.2, CESE.1

CGEN.5, CGEN.6,
CGEN.8, CGEN.9,
CGEN.10,
CESE.1, CESE.2,
CEI.3

CGEN.9,
CGEN.10,
CESE.1, CESE.2,
CEL3, CEL4

Procedimiento de evaluaciéon

Con el fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias y resultados de
aprendizaje, se llevard a cabo un proceso de evaluacion continua, en el que se
propondran una serie de actividades a lo largo del semestre que el alumno deber&a
realizar y obtener unas calificaciones minimas para poder superar cada asignatura.
Dichas actividades estan compuestas por:
e Una evaluacién inicial para medir el grado de cumplimiento de los requisitos
previos.
e Ejercicios de autoevaluacion que deberan realizar los alumnos para conocer el
grado con el que van obteniendo las competencias.
e Ejercicios propuestos por los profesores que los alumnos deberan resolver en el
aula.
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Ejercicios y trabajos que el alumno debera realizar fuera del aula, bien de forma

individual, bien organizando grupos.

Practicas de laboratorio que el alumno debera realizar, redactar una memoria y
presentar, demostrando los conocimientos y capacidades obtenidos.

En las asignaturas que componen esta materia los estudiantes obtendran una calificacion
numérica, o nota final, entre 0 y 10 puntos; la asignatura se supera con una nota final
igual o superior a 5 puntos.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28

Breve descripcion de contenidos

Contenidos

Filtrado adaptativo

Estimacion espectral

Procesado multirate

Transformadas

Mejora y restauracion de imagen
Codificacion de audio

Codificacién de video

Tecnologias de implementacion de codificadores
Reconocimiento de audio: musica y voz
Reconocimiento de imagen

Vision artificial

TOTAL

ECTS Semestre
0,5
1
2
1
0.5
1,5
3
0,5
3
1,5
0,5
15

[
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Materia:
Telematica

Unidad temporal: 1°y 2° Semestres
Numero de créditos europeos (ECTS): 15 ECTS

Caracter:
Itinerario profesional: obligatorio 5 ECTS 1° semestre y optativo 10 ECTS 2°
semestre
Itinerario investigador: optativo

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha
materia
Competencias:

- 16 -




Competencia

Descripcion

CGEN.2

CGEN.5

CGEN.6

CGEN.8

CGEN.9

CGEN.10

CEP.1

CESI.1

CESE.3

CESE.4

CESE.5

CEl.1

CEl.2

CEIL.3

CEl.4

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo.

Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion,
coordinacién y gestion técnica y econdmica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

Capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas y servicios para la
Sociedad de la Informacion.

Capacidad de investigacion, desarrollo e innovaciéon en todos los ambitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informaciéon y campos
multidisciplinares afines.

Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

Capacitacion para cursar estudios de doctorado.

Capacidad de analizar, interpretar y aplicar estandares relacionados con las
TIC.

Capacidad de caracterizar, disefiar y desplegar sistemas y servicios de
comunicaciones inalambricas.

Capacidad de analizar y emplear técnicas y tecnologias asociadas a la
ingenieria de servicios y protocolos en sistemas telematicos avanzados.

Capacidad de disefio y especificacion de servicios y aplicaciones telematicos
avanzados.

Capacidad de crear sistemas que ofrezcan servicios ubicuos y seguros
aplicando las tecnologias adecuadas.

Capacidad de proponer, organizar y ejecutar trabajos de investigacion en el
ambito de la ingenieria para la Sociedad de la Informacion.

Capacidad de interpretar y evaluar de forma critica documentos cientificos
en el area de las Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones.

Capacidad de comunicacion y difusion de los resultados de investigacion.

Habilidades de exposicion publica de trabajos de investigacion y defensa de
las conclusiones.

Resultados de aprendizaje:

R1. Clasificar los servicios y aplicaciones ubicuas en funcion de sus caracteristicas

técnicas.

R2.  Explicar las caracteristicas tecnoldgicas de las arquitecturas, plataformas, redes y
protocolos que permiten ofrecer servicios y aplicaciones ubicuas.

R3.  Analizar las amenazas de seguridad a tratar en un sistema ubicuo en funcién de
la aplicacion/servicio y del entorno de red utilizado.

R4.  Valorar los métodos de seguridad que permiten neutralizar las amenazas de un
sistema ubicuo.

R5. Disefiar un sistema capaz de proporcionar una aplicacion o servicio ubicuo
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R6.
R7.
R8.

R9.

R10.

R11.

R12.

R13.

R14.

R15.

R16.

R17.

partiendo de un conjunto de especificaciones y requisitos técnicos.
Implementar un sistema ubicuo a partir de su disefio.
Definir la funcionalidad de los servicios de la Sociedad de la Informacion.

Identificar los requisitos tecnolégicos necesarios para la implementacion y
despliegue de los servicios de la Sociedad de la Informacion.

Aplicar los conceptos fundamentales de disefio para todos en los sistemas de
informacidén en servicios teleméaticos, considerando los factores humanos y la
experiencia del usuario.

Resolver problemas de disefio y especificacibn de servicios de comercio
electrénico, incorporando requisitos legales, mecanismos, estandares e
infraestructuras de seguridad.

Especificar servicios de e-gobierno, incorporando el DNI digital y otras técnicas
que permitan la participacion democratica segura mediante el uso de las TIC.

Aplicar los fundamentos de analisis, disefio y evaluacion de sistemas de e salud y
telemedicina, conforme a las especificaciones internacionales.

Emplear las soluciones telematicas para la provision de servicios de e-learning y
trabajo cooperativo, conforme a la normativa establecida.

Aplicar nuevas tecnologias asociadas a diferentes sistemas para la solucion de
problemas particulares en el dominio de la ingenieria de servicios y protocolos.

Detectar aspectos abiertos de investigacion en el dominio de la ingenieria de
servicios y protocolos.

Describir nuevas técnicas asociadas a la especificacion y disefio de sistemas
telematicos de alta complejidad.

Aplicar técnicas novedosas a la solucién de problemas abiertos (de investigacion)
en el ambito de la ingenieria de servicios y protocolos.

Requisitos previos

Competencias equivalentes a las de cualquiera de los siguientes Graduados en

Ingenieria:
e Electrénica de Comunicaciones
e Sistemas de Telecomunicacién
e Sonido e Imagen
e Telemética

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Actividad Metodologia ECTS Competencia
Estudio autonomo del alumno  Trabajo personal del alumno 2,1 CGEN.2, CGEN.9,
CGEN.10
Estudio autonomo del alumno  Aprendizaje cooperativo 1,6 CGEN.5, CGEN.6,
CGEN.9, CESI.1,
CEl1
Realizacion de practicas en el  Practicas de laboratorio 1,3 CGEN.5, CGEN.6,
laboratorio CGEN.9, CESI.1
Estudio autbnomo del alumno  Aprendizaje orientado a 0,6 CGEN.2, CGEN.9,
proyectos CGEN.10, CESI.1,
CESE.3, CESE .4,
CESE.5, CEI.1
Presentacion en el aula de los  Método expositivo 2,6 CGEN.8, CEP.1,
conceptos tedricos o practicos CESI.1
Presentacion en el aula de los  Exposicion por parte de los 1 CGEN.1, CESE.3,
conceptos tedricos o practicos  estudiantes de trabajos y/o CESE.4, CESE.5,
proyectos CEL3, CEl4
Tutorias individuales o en Aprendizaje cooperativo 0,7 CGEN.6, CGEN.8,
grupo CESE.3, CESE .4,
CESE.5, CELI.1,
CElL4
Presentacion en el aula de los  Estudio de casos practicos 0,5 CGEN.5, CGEN.6,
conceptos tedricos o practicos CGEN.9, CESI.1,
CESE.3, CESE .4,
CESE.5, CEL1,
CEl.2
Tutorias individuales o en Aprendizaje orientado a 0,5 CGEN.2, CGEN.9,
grupo proyectos CGEN.10, CESI.1,
CESE.3, CESE 4,
CESE.5, CEI.1
Presentacion en el aula de los  Practicas de laboratorio 0,5 CGEN.5, CGEN.6,
conceptos tedricos o practicos CGEN.9, CESI.1,
CESE.3, CESE .4,
CESE.5
Actividades de evaluacion Documentos escritos 1.4 CGEN.1, CEP.1,
(trabajos técnicos y CESI.1
cientificos, memorias de
practicas y proyectos).
Actividades de evaluacion Exposiciones y defensas 0,9 CGEN.1, CESE.3,
orales CESE.4, CESE.5,
CEL3, CEL4
Actividades de evaluacién Validacion de resultados 0,4 CGEN.1, CEP.1,
CEl.2
Actividades de evaluacion Capacidad de evaluacion 0,9 CGEN.1, CEI.2
TOTAL 15

Procedimiento de evaluaciéon

Con el fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias y resultados de
aprendizaje, se llevard a cabo un proceso de evaluacion continua, en el que se
propondran una serie de actividades a lo largo del semestre que el alumno debera
realizar y obtener unas calificaciones minimas para poder superar cada asignatura.
Dichas actividades estan compuestas por:
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e La realizacion de practicas, evaluandose la calidad de la memoria entregada y la
validacion de los resultados de las mismas.

e La realizacion de proyectos, de manera individual y/o en grupo, para los que se
evalla la correccion técnica, la calidad de la memoria entregada y la exposicion o
defensa de los resultados.

e La elaboracién y la valoraciéon critica de documentos técnicos o cientificos
relacionados con la materia, para los que se evalla la calidad del documento y su
defensa en el caso de la elaboracién, y la capacidad de analisis critico de
informacion técnica-cientifica en el caso de la valoracion.

En las asignaturas que componen esta materia los estudiantes obtendran una calificacion
numérica, o nota final, entre 0 y 10 puntos; la asignatura se supera con una nota final
igual o superior a 5 puntos.

Breve descripcion de contenidos

Contenidos ECTS Semestre
1. Introduccion a los sistemas ubicuos. 0,2 1
2. Aplicaciones y servicios ubicuos. 0,8 1
3. Tipos de redes ubicuas: arquitecturas y plataformas. 0,5 1
4. Tecnologias de red para sistemas ubicuos. 0,7 1
5. Seguridad en sistemas ubicuos. 0.8 1
6. Proyecto relacionado con el disefio, implementacion y despliegue de 2 1
una aplicacion o servicio ubicuo.
7. Introduccién a la sociedad de la informacion y los servicios telematicos. 1 2

8. Andlisis de requisitos en los servicios y escenarios de la sociedad de la 1 2
informacion.
9. Servicios de comercio electrénico y medios de pago. 0,5 2
10. Servicios de e-gobierno. 1 2
11. Sistemas de e-salud, telemedicina e inclusion digital. 1 2
12. Servicios de e-learning y trabajo cooperativo. 0,5 2
13. Introduccion a la arquitectura del software. 0,5 2
14. Arquitecturas de referencia en diferentes dominios. 1 2
15. Técnicas de la arquitectura del software. 1 2
16. Aspectos abiertos de investigaciébn en ingenieria de servicios y 2,5 2
protocolos.
TOTAL 15

Materia
TIC y Sociedad de la Informacién

Unidad temporal: 1°
Numero de créditos europeos (ECTS): 5 ECTS
Caracter:

Itinerario profesional: obligatorio
Itinerario de investigacion: optativo
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Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho

modulo
Competencia Descripcion
CGEN.2 Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
auténomo.
CGEN.3 Capacidad para dirigir, organizar y supervisar equipos multidisciplinares en
entornos internacionales.
CGEN.4 Capacidad para la direccion general, técnica y de proyectos de

investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y centros tecnolégicos.

CGEN.5 Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion,
coordinacion y gestiéon técnica y econémica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

CGEN.7 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestion de
recursos humanos y proyectos, asi como la legislacion, regulacion y
normalizacion en los ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la
Informacion.

CGEN.8 Capacidad de investigacion, desarrollo e innovacién en todos los ambitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informaciéon y campos
multidisciplinares afines.

CGEN.10 Capacitacion para cursar estudios de doctorado.

CEP.3 Conocimiento y capacidad de andlisis de los servicios de la Sociedad de la
Informacion, su funcionalidad y requisitos tecnoldgicos para su
implementacién y despliegue, considerando conceptos de disefio para
todos y la experiencia del usuario.

CEP.4 Capacidad de realizar un analisis critico de la Sociedad de la Informacion,
evaluando las transformaciones que comporta.

CEP.5 Capacidad de disefar politicas para el desarrollo de la Sociedad de la
Informacion, valorando los resultados sociales y econémicos a los que
puedan dar lugar.

CEP.6 Capacidad de identificar los sistemas de planificacién de recursos
empresariales y los sistemas de administraciéon de las relaciones con el
cliente

CEP.7 Capacidad de analizar la implicacién de los recursos humanos y los

sistemas de informacién en la gestiéon de las TIC.

CEl.1 Capacidad de proponer, organizar y ejecutar trabajos de investigacion en
el ambito de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién.

CEIL.3 Capacidad de comunicacion y difusion de los resultados de investigacion.

CEl.4 Habilidades de exposicion publica de trabajos de investigacion y defensa
de las conclusiones.

Resultados de aprendizaje

R1. Analizar los rasgos caracteristicos y diferenciadores de la Sociedad de la
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R2.

R3.

R4.

R5.
R6.
R7.
R8.
R9.

R10.

R11.
R12.

Informacion como expresion relativa a la sociedad contemporanea.

Conocer los tipos y categorias de TICs que se utilizan en el ambito del
Conocimiento, el Entretenimiento y las Relaciones Sociales y valora el impacto
socio-econdmico que pueden llegar a producir.

Evaluar de forma critica los efectos que la implantacién de las politicas para la
Sociedad de la Informacién pueden llegar a tener en los ambitos sociales y
economicos.

Identificar los perfiles del personal que trabaja en los Sistemas de Informacién
(sh.

Explicar el papel del Director de Sistemas de Informacién (CIO)
Analizar las actividades de la Direccién del personal de SI
Identificar la cadena y sistema de valor de la organizacion
Reconocer el efecto de las TIC en las fuerzas competitivas
Valorar el papel del outsourcing en la organizacion.

Conceptualizar la seguridad y auditoria informatica de los SI como una tarea de
gestion: actores, recursos, disposiciones legales, presupuesto

Conceptualizar la organizacién virtual.

Describir el fenomeno “empresa 2.0".

Requisitos previos

Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexibn sobre temas
relevantes de indole cientifica, social o ética.

Pueden transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Capacidad de busqueda y seleccion de informacién, de razonamiento critico y de
elaboracion y defensa de argumentos dentro del area.

Capacidad para expresarse correctamente de forma oral y escrita y transmitir
informacion mediante documentos y exposiciones en publico.

Habilidades de aprendizaje con un alto grado de autonomia.

Actitudes de ética y responsabilidad profesional, respeto a los Derechos
Humanos y a la diversidad cultural y medio ambiente.

Conocimientos técnicos relacionados con la estructura general de un sistema de
telecomunicaciones, tanto en la faceta de las infraestructuras como en el campo
de los protocolos y servicios.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Actividad Metodologia ECTS Competencia

Presentacion en el aula de los  Método Expositivo 0,2 CGEN.5, CEP .4,

conceptos tedricos o practicos CEP.5, CEP.6,
CEP.7

Lecciones de clase Método Expositivo 0,6 CGEN.5, CEP.4,
CEP.5, CEP.6,
CEP.7

Conferencias Leccién Magistral 0,4 CGEN.5, CEP.4,
CEP.5, CEP.6,
CEP.7

Demostraciones tecnologicas  Aprendizaje basado en 0,5 CGEN.2, CGEN.8,

problemas CEP .4, CEP.5,

CEP.6, CEP.7,
CEl1

Casos de estudio Estudio de casos 0,9 CGEN.3, CGEN.7,
CGEN.10, CEP.4,
CEP.5, CEP.6,
CEP.7, CEIL.1

Trabajos en grupo Trabajo cooperativo 2,4 CGEN.2, CGEN.3,
CGEN.4, CGEN.5,
CGEN.7, CGEN.8,
CGEN.10, CEP.3,
CELl.1, CEL3, CEL4

TOTAL 5

Procedimiento de evaluacion
Con el fin de valorar el grado de adquisicibn de las competencias y resultados de
aprendizaje, se llevard a cabo un proceso de evaluacién continua, en el que se
propondran una serie de actividades a lo largo del semestre que el alumno debera
realizar y obtener unas calificaciones minimas para poder superar cada asignatura.
Dichas actividades estan compuestas por:
e Ejercicios de autoevaluacion que deberan realizar los alumnos para conocer el
grado con el que van obteniendo las competencias.
e Ejercicios propuestos por los profesores que los alumnos deberan resolver en el
aula.
e Ejercicios y trabajos que el alumno deberé realizar fuera del aula, bien de forma
individual, bien organizando grupos.
e Informes que los alumnos tendran que redactar acerca de lo visto en
demostraciones tecnoldgicas organizadas en las asignaturas.
e Memorias que los alumnos tendran que presentar sobre casos de estudio
analizados en clase.
En las asignaturas que componen esta materia los estudiantes obtendran una calificacién
numeérica, o nota final, entre 0 y 10 puntos; la asignatura se supera con una nota final
igual o superior a 5 puntos.

Breve descripcion de contenidos
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Contenidos

Facetas de la Sociedad de la Informacion

Ontologia de la Sociedad de la Informacion
Tecnologias para el Conocimiento

Tecnologias para el Entretenimiento

Tecnologias para las Relaciones Sociales
Tecnologias para la Integracién

Gobierno y Gestidn en la Sociedad de la Informacion

Las TIC en la organizacion: Sistemas de Planificacibn de Recursos
Empresariales (ERP), Sistemas de Administracién de las Relaciones
con el Cliente (CRM), Business Intelligence, Data Warehouse y Mineria
de Datos (DM, Data Mining)

9. Los recursos humanos de los sistemas de informacion de la
organizacion

10. Seguridad de los sistemas de informacién y auditoria informatica

11. La externalizacion (outsourcing)

12. La organizacion virtual

13. Empresa y redes sociales
TOTAL

© N g whPE

ECTS
0,4
0,4
0,4
0,4
0,4
0,4
0,6
0,3

0,4

0,3
0,4
0,3
0,3

Semestre
1

N I
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Materia
Metodologia cientifica

Unidad temporal: 1°

Numero de créditos europeos (ECTS): 5 ECTS

Caracter:

Itinerario profesional: optativo
Itinerario de investigacion: obligatorio

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho

modulo
Competencias

Competencia

Descripcién

CGEN.2

CGEN.8

CGEN.9

CGEN.10

CEP.8

CEP.9

CEP.10

CEIL.5

CEl.6

CEl.7

CElL.8

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
autonomo.

Capacidad de investigacion, desarrollo e innovaciéon en todos los ambitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informaciéon y campos
multidisciplinares afines.

Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

Capacitacion para cursar estudios de doctorado.

Capacidad de modelado matematico de problemas de ingenieria
relacionados con las TIC.

Capacidad de aplicar métodos de prediccion y simulacion en el desarrollo
de sistemas y servicios.

Capacidad de analisis y procesamiento de datos.
Capacidad de modelado matematico de problemas de ingenieria
relacionados con las TIC.

Capacidad de aplicar métodos de prediccion y simulaciéon en el desarrollo
de sistemas y servicios.

Capacidad de andlisis y procesamiento de datos.

Capacidad de analisis y optimizacion de los procesos de medida.

Resultados del aprendizaje

R1. Analizar y representar matematicamente un problema de ingenieria.

R2.  Adquirir destrezas para el uso de los métodos y herramientas de prediccion y
simulacién.

R3. Analizar distintos procesos de medida y adquirira los conocimientos necesarios
para su optimizacion.

R4. Aplicar métodos y herramientas necesarios para un correcto procesamiento de

datos

R5. Proponer mejoras en los dispositivos y sistemas bajo estudio.
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R6. Realizar informes técnicos correctos a partir del andlisis del sistema de medida y
los resultados obtenidos.

Requisitos previos
Competencias equivalentes a las de cualquiera de los siguientes Graduados en
Ingenieria:

Electrénica de Comunicaciones
Sistemas de Telecomunicacion
Sonido e Imagen

Telematica
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relaciéon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividad Metodologia ECTS Competencia
Clase de teoria Clases magistrales 2 CGEN.9, CEP.8,
CEP.9, CEP.10
Aprendizaje de Aprendizaje basado en 0,5 CGEN.8, CGEN.9,
herramientas software problemas. Aprendizaje CEP.8, CEP.9,
auténomo. CEP.10
Resolucion de problemas de Aprendizaje basado en 0,5 CGEN.8, CGEN.9,
andlisis de datos problemas. Aprendizaje CEP.8, CEP.9,
autbnomo. CEP.10
Resolucidn de casos Ejemplificacion y estudio de 0,5 CGEN.8, CGEN.9,
préacticos de analisis casos. Aprendizaje CEP.8, CEP.9,
numérico auténomo. CEP.10, CELS5,
CEl.6, CEL7,
CEI.8
Trabajo en el laboratorio Practicas de laboratorio. 0,5 CGEN.8, CGEN.9,
sobre un sistema de medida CGEN.10, CEP.8,
CEP.9, CEP.10,
CELl.5, CEL.6,
CEl.7, CEIL.8
Evaluacion Autoevaluacion 0,2 CEP.8, CEP.9,
CEP.10
Evaluacion Memorias 0,3 CGEN.10, CEP.8,
CEP.9, CEP.10,
CELl.5, CEL.6,
CEI.7, CEL.8
Evaluacion Pruebas, ejercicios y 0,5 CGEN.9, CEP.8,
problemas CEP.9, CEP.10,
CELl5, CELS,
CELI.7, CEL8
TOTAL 5

Procedimiento de evaluacion
Con el fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias y resultados de
aprendizaje, se llevara a cabo un proceso de evaluacion continua, en el que se
propondran una serie de actividades a lo largo del semestre que el alumno debera
realizar y obtener unas calificaciones minimas para poder superar la asignatura. Dichas
actividades estan compuestas por:
e Una evaluacién inicial para medir el grado de cumplimiento de los requisitos
previos.
e Ejercicios de autoevaluacion que deberan realizar los alumnos para conocer el
grado con el que van obteniendo las competencias.
e Ejercicios propuestos por los profesores que los alumnos deberan resolver en el
aula.
e Ejercicios y trabajos que el alumno deberd realizar fuera del aula, bien de forma
individual, bien organizando grupos.
e Précticas de laboratorio que el alumno deberd realizar, redactar una memoria y
presentar, demostrando los conocimientos y capacidades obtenidos.
En las asignaturas que componen esta materia los estudiantes obtendrdan una
calificacion numérica, o nota final, entre 0 y 10 puntos; la asignatura se supera con una
nota final igual o superior a 5 puntos.
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Breve descripcién de contenidos

Contenidos

Parte I: Métodos de simulacion de procesos experimentales:

1.
2.

3.
4.

Representacién matematica de problemas de ingenieria.

Técnicas de integracion, diferenciacion e interpolacién de datos:
Técnicas bésicas; herramientas.

Método de Monte Carlo: base del método; aplicaciones.

Métodos de diferencias finitas, intervalos finitos y elementos finitos:
fundamentos; bases del método; aplicaciones.

Parte II: Andlisis y procesamiento de datos

5. Principios de la medida experimental: instrumentos, condiciones y
medida; limitaciones fisicas de la medida

6. Exactitud e incertidumbre: Exactitud y tipos de incertidumbre; fuentes de
incertidumbre experimental; estimacion y técnicas de correccion.

7. Representacion algebraica y grafica de problemas: Ajuste de datos a
funciones; analisis de resultados de simulacién; caracterizacion de
sistemas.

8. Representacién de datos en documentos cientificos: Representacion
mediante tablas; representacion gréafica; herramientas software.

TOTAL

ECTS
S
0,4
0,6

0,6
1,4

o
V)

0,6

0,8

0,4

Semestre
1
1
1
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Materia
Seminarios Avanzados de Investigacion

Unidad temporal: 1°y 2° Semestres
Numero de créditos europeos (ECTS):10 ECTS
Caracter:

Itinerario profesional: optativo
Itinerario de investigacion: obligatorio

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho
modulo
Competencias
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Competencia

Descripcion

CGEN.1

CGEN.2

CGEN.5

CGEN.7

CGEN.8

CGEN.9

CGEN.10

CEP.3

CEP.4

CEP.5

CEP.6

CEP.7

CEl.1

CEIL.3

CEl.4

Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones
-y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades,
tanto en espafiol como en inglés.

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
auténomo.

Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion,
coordinacion y gestiéon técnica y econémica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestion de
recursos humanos y proyectos, asi como la legislacion, regulaciéon y
normalizacion en los ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la
Informacion.

Capacidad de investigacion, desarrollo e innovaciéon en todos los ambitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informacién y campos
multidisciplinares afines.

Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

Capacitacion para cursar estudios de doctorado.

Conocimiento y capacidad de anélisis de los servicios de la Sociedad de la
Informacion, su funcionalidad y requisitos tecnoldgicos para su
implementacién y despliegue, considerando conceptos de disefio para
todos y la experiencia del usuario.

Capacidad de realizar un analisis critico de la Sociedad de la Informacion,
evaluando las transformaciones que comporta.

Capacidad de disefar politicas para el desarrollo de la Sociedad de la
Informacion, valorando los resultados sociales y econémicos a los que
puedan dar lugar.

Capacidad de identificar los sistemas de planificacion de recursos
empresariales y los sistemas de administraciéon de las relaciones con el
cliente

Capacidad de analizar la implicacién de los recursos humanos y los
sistemas de informacién en la gestiéon de las TIC.

Capacidad de proponer, organizar y ejecutar trabajos de investigacion en
el ambito de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién.

Capacidad de comunicacion y difusion de los resultados de investigacion.

Habilidades de exposicion publica de trabajos de investigacion y defensa
de las conclusiones.

Resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje estaran relacionados con las competencias anteriormente
descritas y dependeran de la tematica particular de los aspectos tratados en los

seminarios.

Requisitos previos
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Competencias equivalentes a las de cualquiera de los siguientes Graduados en
Ingenieria:

Electronica de Comunicaciones
Sistemas de Telecomunicacion
Sonido e Imagen

Telematica

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividad Metodologia ECTS Competencia
Seminario Clases magistrales 6 CGEN.2, CGEN.7,
Ejemplificacion y estudio de CEP.5, CEP.6,
casos CEP.7
Trabajos asociados a Aprendizaje cooperativo 1 CGEN.1, CGEN.5,
seminario CGEN.7, CGEN.9,
CGEN.10, CEP.3,
CEP.5, CEP.6,
CEP.7, CEI1,
CEL3, CEL4
Trabajo y estudio personal Estudio dirigido 1 CGEN.2, CGEN.5,

CGEN.7, CGEN.9,
CGEN.10, CEP.5,

CEP.6, CEP.7
Busqueda de bibliografia Estudio dirigido 1 CGEN.2, CGEN.5,

CGEN.7, CGEN.8,

CEP.3,CEP.4
Evaluacion Evaluacion de memorias 1 CGEN.1, CGEN.5,

CGEN.7, CGEN.8,

CGEN.10, CEP.4,

CEP.5, CEP.6,

CEP.7, CEI1,

CEI.3, CEl.4
TOTAL 10

Procedimiento de evaluacién

La evaluacion de la materia se llevara a cabo mediante la valoracién de los trabajos
individuales o de grupo realizados por los alumnos y la demostracion de las
competencias adquiridas.

Breve descripcion de contenidos

Los Seminarios Avanzados de Investigacion versaran sobre tematicas complementarias
a las materias y asignaturas programadas, con una vocaciéon de formacién investigadora
de tal modo que habiliten al estudiante en el inicio de su actividad de investigacion.

No obstante, dado que estos seminarios versan sobre temas avanzados, se ofrecen
también de forma optativa a los estudiantes que eligen el itinerario profesional del
master.

Al tratarse de una materia basada en la imparticion de seminarios, éstos se programaran
al comienzo de cada curso académico, por lo que su tematica y contenidos, si bien
estardn en relacion directa con las competencias que se han definido para el programa
de master, podran cambiar.
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Estos seminarios se adaptaran a las condiciones cientificas y tecnol6gicas del momento
en que se propongan.

Los seminarios seran impartidos, en al menos un 30%, por investigadores de otras
universidades o centros de investigacion.
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Unidad temporal: 2° Semestre
NUumero de créditos europeos (ECTS):15 ECTS

Carécter: obligatorio
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Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho

maodulo

Competencias itinerario profesional:

Competencia

Descripcion

CGEN.1

CGEN.2

CGEN.3

CGEN.4

CGEN.5

CGEN.6

CGEN.7

CGEN.8

CGEN.9

CGEN.10

Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones
-y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguiedades,
tanto en espafiol como en inglés.

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
auténomo.

Capacidad para dirigir, organizar y supervisar equipos multidisciplinares en
entornos internacionales.

Capacidad para la direccidon general, técnica y de proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y centros tecnologicos.

Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion,
coordinacion y gestiéon técnica y econémica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

Capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas y servicios para la
Sociedad de la Informacién.

Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de
recursos humanos y proyectos, asi como la legislacion, regulacion y
normalizacién en los ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la
Informacion.

Capacidad de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los d&mbitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informacién y campos
multidisciplinares afines.

Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

Capacitacion para cursar estudios de doctorado.
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Competencia

Descripcion

CEP.1

CEP.2

CEP.3

CEP.4

CEP.5

CEP.6

CEP.7

CEP.8

CEP.9

CEP.10

Capacidad de analizar, interpretar y aplicar estandares relacionados con las
TIC.

Capacidad de conocer, diferenciar y utilizar las distintas técnicas de analisis
espectral.

Conocimiento y capacidad de analisis de los servicios de la Sociedad de la
Informacién, su funcionalidad y requisitos tecnolégicos para su
implementacion y despliegue, considerando conceptos de disefio para todos
y la experiencia del usuario.

Capacidad de realizar un andlisis critico de la Sociedad de la Informacién,
evaluando las transformaciones que comporta.

Capacidad de disefar politicas para el desarrollo de la Sociedad de la
Informacioén, valorando los resultados sociales y econémicos a los que
puedan dar lugar.

Capacidad de identificar los sistemas de planificacion de recursos
empresariales y los sistemas de administraciéon de las relaciones con el
cliente

Capacidad de analizar la implicacion de los recursos humanos y los sistemas
de informacion en la gestion de las TIC.

Capacidad de modelado matematico de problemas de ingenieria relacionados
con las TIC.

Capacidad de aplicar métodos de prediccion y simulacion en el desarrollo de
sistemas y servicios.

Capacidad de andlisis y procesamiento de datos.

Ademas, en funcién de la intensificacion (Sistemas o Servicios) elegida por el alumno, el
desarrollo del Trabajo Fin de Master le permitird adquirir las competencias especificas
(CESIL.n o CESE.n) correspondientes a la misma.

Competencias itinerario investigador:
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Competencia

Descripcion

CGEN.1

CGEN.2

CGEN.3

CGEN.4

CGEN.5

CGEN.6

CGEN.7

CGEN.8

CGEN.9

CGEN.10

CEl.1

CElL.2

CEIL.3

CEl.4

CEIL.5

CEl.6

CEl.7

CEIL.8

Capacidad para saber comunicar (de forma oral y escrita) las conclusiones
-y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades,
tanto en espafiol como en inglés.

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y
auténomo.

Capacidad para dirigir, organizar y supervisar equipos multidisciplinares en
entornos internacionales.

Capacidad para la direccidon general, técnica y de proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y centros tecnologicos.

Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion,
coordinacion y gestion técnica y econémica de proyectos en todos los
ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la Informacién siguiendo
criterios éticos, de calidad y medioambientales.

Capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas y servicios para la
Sociedad de la Informacién.

Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de
recursos humanos y proyectos, asi como la legislacion, regulacion y
normalizacion en los ambitos de la ingenieria para la Sociedad de la
Informacion.

Capacidad de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los @&mbitos
relacionados con la ingenieria para la Sociedad de la Informacién y campos
multidisciplinares afines.

Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

Capacitacion para cursar estudios de doctorado.
Capacidad de proponer, organizar y ejecutar trabajos de investigacion en
el ambito de la ingenieria para la Sociedad de la Informacion.

Capacidad de interpretar y evaluar de forma critica documentos cientificos
en el area de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Capacidad de comunicacion y difusion de los resultados de investigacion.

Habilidades de exposicion publica de trabajos de investigacion y defensa
de las conclusiones.

Capacidad de modelado matematico de problemas de ingenieria
relacionados con las TIC.

Capacidad de aplicar métodos de prediccion y simulacion en el desarrollo
de sistemas y servicios.

Capacidad de andlisis y procesamiento de datos.

Capacidad de andlisis y optimizacion de los procesos de medida.

Resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje desarrollardn las competencias anteriormente descritas.

- 36 -




Requisitos previos

e Para poder matricularse del Trabajo Fin de Master el alumno debe haber superado
al menos 30 ECTS en el Programa de Méaster.

e Para poder ser evaluado del Trabajo Fin de Master el alumno de haber superado al
menos 45 ECTS del Programa.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza-
aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividad Metodologia ECTS Competencia

Trabajo, estudio personaly  Estudio dirigido 13,5 CGEN.1-CGEN.10,
desarrollo CEP.1-CEP.10,
CESI.1-CESI.5,
CESE.1-CESE.5,
CEI.1-CEL.8
Busqueda de bibliografia Estudio dirigido 1 CGEN.1-CGEN.10,
CEP.1-CEP.10,
CESI.1-CESI.5,
CESE.1-CESE.5,
CEI.1-CEL8
Evaluacion Evaluacion de memorias, 0,5 CGEN.1-CGEN.10,
presentacion, habilidades y CEP.1-CEP.10,
capacidades CESI.1-CESI.5,
CESE.1-CESE.5,
CEI.1-CEL.8
TOTAL 15

Procedimiento de evaluaciéon

La evaluacion de la materia se llevar4 a cabo mediante la valoracion de los trabajos
individuales realizados por los alumnos y la demostracion de las competencias
adquiridas. Esta evaluacion sera llevada a cabo por un tribunal formado por tres
miembros.

El tribunal examinador debera cumplir con los requisitos exigidos en la Normativa de
Trabajo Fin de Master desarrollada por el 6rgano responsable del programa.

Breve descripcion de contenidos

El Trabajo Fin de Master debe consistir en un trabajo original realizado individualmente
por el alumno bajo la direccion y supervisién de un tutor. Su realizacién debe contemplar
dos vertientes: una académica, con el objeto de que el alumno aplique, coordine e
integre los conocimientos adquiridos a lo largo de sus estudios, y otra practica o
profesional en la que trate de resolver un conjunto de problemas interrelacionados y
complejos, acercandose a situaciones propias de su posterior ejercicio profesional o
posteriores etapas de formacion académica en estudios de doctorado, por lo que la
rigurosidad cientifica debe marcar la pauta del trabajo.

En este sentido, el Trabajo tiene como objetivo prioritario abordar situaciones que
contemplen la conexién interdisciplinar de los aprendizajes, y fomentar, en la medida de
lo posible, los trabajos cooperativos y la comunicacion técnica, todo ello con una
orientacion préctica, realista y Gtil, como un auténtico trabajo de ingenieria, ajustandose a
los objetivos del Programa de Postgrado.

M4&s concretamente, en el caso del itinerario profesional, el Trabajo Fin de Master debe
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reflejar en la medida de lo posible situaciones cercanas al mundo profesional, en el que
teniendo en cuenta los aspectos destacados anteriormente, se desarrollen las
competencias especificas para la intensificacion elegida por el alumno (ademas de las
generales).

Por otra parte, en el caso del itinerario de investigacion, el Trabajo Fin de Master debe
plantearse y desarrollarse como una introduccion a la investigacion y a la realizacion de
estudios, informes y valoraciones del estado del arte y las innovaciones, focalizados en
las areas de conocimiento relacionadas con el Programa de Master y mas concretamente
con las materias indicadas en el apartado 5 (Planificacion de las ensefianzas) de esta
memoria, desarrollando en particular las competencias especificas definidas para este
itinerario (ademas de las generales).

Procedimiento de asignacién del Trabajo Fin de Master
En el Plan Anual Docente del Centro se publicaran las fechas en las que se llevara a
cabo el proceso de oferta y asignacion de Trabajo Fin de Master.
Los pasos seguidos en el procedimiento son los siguientes:

1) La Subdireccion de Investigacion y Postgrado solicitara al profesorado del Master
el envio de propuestas de Trabajo Fin de Méster.

2) Los profesores remitiran a la Subdireccién las propuestas.

3) Los alumnos, por propia iniciativa, podran enviar a la Subdireccion propuestas de
Trabajo Fin de Master avaladas por un tutor.

4) Las Subdireccién hara publicas durante una semana las ofertas de Trabajo Fin de
Master, que seran expuestas tanto en los tablones como en la web del Centro. Se
enviara notificacion a los alumnos de su publicacion mediante correo electrénico.

5) Los alumnos solicitaran en Secretaria de Alumnos adjudicacion de Trabajo Fin de
Master.

6) Las solicitudes son remitidas a los profesores proponentes para la evaluacion y
adecuacion del perfil del alumno.

7) Los profesores, una vez adjudicados los Trabajos, remitiran la decisiéon a la
Subdireccién de Investigacion y Postgrado, que publicarq la lista de los trabajos
adjudicados.

8) En el caso de haber alumnos a los que no se haya adjudicado Trabajo Fin de
Master en este proceso, la Comisién de Investigacion y Postgrado analizara la
asignacion de un tutor.
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