
  

 
  
  
  
  
CONCURSO DE ACCESO PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE: CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 
  
DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID, PLAZA Nº:  55 
  
RESOLUCIÓN DE: 25/11/2024              B.O.E. DE: 7/12/2024   
   
ÁREA DE CONOCIMIENTO:  INGENIERÍA TELEMÁTICA 
  
  
 
 

 Esta Comisión establece los siguientes CRITERIOS PARA LA VALORACIÓN DEL CONCURSO:  
  
 
 
 
PRIMERA PRUEBA (100 puntos): 
   
   

- (35%) SE ENTIENDEN COMO MÉRITOS DEL HISTORIAL ACADÉMICO DOCENTE LOS 
RELATIVOS A:    

 Experiencia docente en materias de grado y posgrado relativas al área de conocimiento y al 
perfil de la plaza 

 Calidad de la actividad docente 
 Dirección de Trabajos de Fin de Titulación  
 Dirección de tesis doctorales  
 Participación en proyectos de innovación educativa 
 Otros méritos relacionados con la actividad docente 

  
Puntuación mínima exigible: 25/35  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



- (35%) SE AGRUPAN COMO MÉRITOS DEL HISTORIAL ACADÉMICO INVESTIGADOR LOS 
REFERENTES A:    

 Dirección y participación en proyectos de investigación nacionales e internacionales en 
temáticas afines al perfil investigador de la plaza 

 Publicaciones en revistas indexadas en JCR en temáticas afines al perfil investigador de la 
plaza, valorando especialmente aquellas con un número destacado de citas 

 Publicaciones en congresos internacionales con procesos de revisión por pares y que sean 
en temáticas afines al perfil investigador de la plaza  

 Movilidad: estancias en centros de prestigio internacionales  
 Transferencia de conocimiento en temáticas afines al perfil investigador de la plaza (patentes, 

licencias, contribución a estándares, divulgación, impacto social, etc.) 
 Participación en comités de organización de congresos 
 Otros méritos de investigación 

 
  Puntuación mínima exigible: 25/35 
 
 
 

- (10%) SE AGRUPAN COMO MÉRITOS DE GESTIÓN LOS RELATIVOS A:     

 Puestos de gestión unipersonales en la Universidad 
 Experiencia en gestión docente 
 Experiencia en gestión de la I+D 
 Otros méritos de gestión 

 
Puntuación mínima exigible: 5/10 
 
 
 
- (10%) DENTRO DEL BLOQUE DEL PROYECTO DOCENTE E INVESTIGADOR LOS 

RELATIVOS A:     

 Propuesta de contenidos relevantes para las materias del perfil de la plaza 
 Propuesta de técnicas docentes adecuadas para las asignaturas 
 Propuesta de líneas de investigación relevantes y con potencial de futuro en el proyecto 

investigador 
  

Puntuación mínima exigible: (7/10)  
   
  
 
 

- (10%) EXPOSICIÓN Y DEBATE:  
  

 Calidad de la presentación 
 Claridad y concisión en la exposición 
 Capacidad de comunicación 
 Capacidad de debate con los miembros de la Comisión, adecuación de las respuestas 

   
Puntuación mínima exigible: 7/10 
 
 
 
 
 



SEGUNDA PRUEBA (100 puntos): 
 
- Estado del arte y metodología investigadora (30 puntos) 
- Innovación y resultados (40 puntos) 
- Exposición y debate (30 puntos) 
 
Puntuación mínima exigible: 70/100 
 
 
 

   
Madrid, 31 de marzo de 2025  

  
  
 
 
 
           EL PRESIDENTE,              EL SECRETARIO,  
  
  
  
 
   
  
            Fdo.: Juan Carlos Dueñas López         Fdo.: Ignacio Soto Campos 
  
  
 
   
  EL VOCAL,      EL VOCAL         EL VOCAL  
  
  
   
 
  
  
            Fdo.:  Juan R. Velasco Pérez    Fdo.: Rebeca P. Díaz Redondo           Fdo.:  Iván Marsá Maestre 
  
 
 
 

 •  Una fotocopia de este documento deberá hacerse pública.  


